Sembrar Bienestar en la Labor Educativa

»

« Las y los docentes no solo ensefian conocimientos académicos,
también inspiran a sus estudiantes a sofiar y crecer.
Reconocer el valor de su trabajo y cuidar de su bienestar no es un
acto secundario, sino fundamental para garantizar una educacion

de calidad.
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« Sin embargo, muchas veces el esfuerzo emocional y fisico que implica

esta labor se pasa por alto.
Las cargas administrativas, el estrés y las demandas de resultados pueden

desgastar a los docentes, afectando su motivacion y salud mental.

e Por ello es fundamental cuidar de la salud mental en el
trabajo, al promover las relaciones positivas, el equilibrio
entre la vida laboral y personal, el empoderamientoy el
fortalecimiento de habilidades.

Asi, abordar el bienestar laboral de manera integral no solo
beneficia al maestro, sino también a sus estudiantes, ya que un
docente equilibrado puede guiar con mds empatia y eficacia.

» Humanizar la profesion docente significa
recordar que, detrds de cada clase, hay una
persona con necesidades y emociones.

Cada leccién impartida no es solo un contenido
curricular, sino una semilla de valores, confianza

y curiosidad

Los docentes no solo ensefian, también inspiran.

Pero, ;Quién cuida de ellos cuando el agotamiento toca a su
puerta?

Cuidar su salud mental no es un lujo, jes una necesidad!



